SAMOSPRÁVA MestA Dunajská Streda

DUNASZERDAHELY VÁROSA ÖNKORMÁNYZATA

Hlavná 50/16, 929 01 Dunajská Streda

___________________________________________________________________________

Číslo: 31/6/2013



                                 Dunajská Streda, 28.5.2013
UZNESENIE

z 31. zasadnutia Mestského zastupiteľstva Dunajská Streda mimo plánu zasadnutí, 

konaného dňa 28. mája 2013 vo veľkej zasadačke na Radnici v Dunajskej Strede

___________________________________________________________________________

k bodu č. 3. 
Návrh na uznesenie, ktorým sa menia a dopĺňajú Zásady odmeňovania primátora, zástupcu primátora, poslancov, členov komisií a hlavného kontrolóra mesta Dunajská Streda

___________________________________________________________________________
Uznesenie

č. 31/496/2013

Mestské zastupiteľstvo Dunajská Streda

s c h v a ľ u j e
pozmeňujúci návrh zástupcu primátora v zmysle ktorého pôvodné body 8., 9. a 10. 
Čl. 3 Zásad odmeňovania primátora, zástupcu primátora, poslancov, členov komisií 
a hlavného kontrolóra Mesta Dunajská Streda nahrádza text v nasledovnom znení:

· 
Ako nový bod č. 8


„8. Poslancovi mestského zastupiteľstva, ktorý je na výkon funkcie zástupcu 
primátora dlhodobo plne uvoľnený zo zamestnania, patrí v zmysle § 25 odseku 8 
Zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 
namiesto mzdy alebo inej odmeny v zamestnaní primeraný plat od mesta, ktorý určuje 
primátor mesta.“

· 
Ako nový bod č. 9


„9. Zástupcovi primátora, ktorý plní úlohy primátora (ak zanikol mandát primátora 
pred uplynutím funkčného obdobia, až do zloženia sľubu novozvoleného primátora) 
patrí plat v zmysle § 4 Zákona NR SR č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení 
a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších 
predpisov.“

· 
Ako nový bod č. 10


„10. Odmeny podľa odseku 1 až 4 tohto článku zástupcovi primátora neprináležia.“

Hlasovanie č. 3:

prítomní   : 24
za
      : 12 

proti
      : 12
zdržal  sa  :   0
nehlasoval:   0







 Uznesenie nebolo schválené

B/ s c h v a ľ u j e


Dodatok č. 2 k Zásadám odmeňovania primátora, zástupcu primátora, poslancov, 
členov 
komisií a hlavného kontrolóra mesta Dunajská Streda.


Zásady odmeňovania primátora, zástupcu primátora, poslancov, členov komisií 
a hlavného kontrolóra mesta  Dunajská Streda zo dňa 22.12.2010 v znení neskorších 
zmien sa menia a dopĺňajú nasledovne:


I.


1. Článok 2 odsek 2 znie:


„2. Primátorovi mesta patrí mesačne plat, ktorý je súčinom priemernej mesačnej 
mzdy 
zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov 
Štatistického úradu 
Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny rok 
a násobku 2,89  (vzhľadom na počet obyvateľstva mesta v rozpätí od 20 001 do 
50 000 obyvateľov). Plat primátora sa zaokrúhľuje na celé euro nahor. Mestské 
zastupiteľstvo môže tento plat rozhodnutím 
zvýšiť až o 70%.“


2. Článok 3 odsek 9 znie:


„9. Poslancovi, ktorý je uvoľnený zo zamestnania na výkon funkcie zástupcu 
primátora, patrí mesačne plat, ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy 
zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov štatistického 
úradu Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny rok a násobku 2,25. Plat 
zástupcu primátora sa zaokrúhľuje na celé euro nahor. Plat zástupcu primátora sa 
zaokrúhľuje na celé euro nahor. Mestské zastupiteľstvo môže tento plat rozhodnutím 
zvýšiť až o 60%.

II. 


Tento dodatok č. 2 k Zásadám odmeňovania primátora, zástupcu primátora, 
poslancov, členov komisií a hlavného kontrolóra mesta Dunajská Streda zo dňa 
22.12.2010 v znení neskorších zmien nadobúda účinnosť dňa 1.6.2013.
 Hlasovanie č. 4:

prítomní   : 24
za
      : 13 

proti
      :   8
zdržal  sa  :   3
nehlasoval:   0







 Uznesenie bolo schválené
.............................................

JUDr. Hájos Zoltán

primátor mesta
